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Raseiniy pagalbos Seimai namy
direktoriaus 2025 m. sausio 20 d.
jsakymu Nr. 10 Al

RASEINIU PAGALBOS SEIMAI NAMU METINIS VEIKLOS PLANAS

2025 m.

l. BENDROJI DALIS

Raseiniy pagalbos Seimai namai (toliau —Jstaiga) yra Raseiniy rajono savivaldybés biudzetiné jstaiga, jsikiirusi Kalny g. 11, Raseiniy m., Raseiniy
raj. sav. [staigos kodas 172427720.

Istaigos pagrindiné veiklos rusis - Kita stacionari globos veikla, kodas 87.90. 15.2.1. Kita, nesusijusi su apgyvendinimu, socialinio darbo veikla
—88.9.

Teikiamos prevencinés socialinés paslaugos:
e potencialiy socialiniy paslaugy gavéjy paieska, kompleksinés paslaugos Seimai;
e darbas su bendruomene;
e Seimos konferencija;
e atviras darbas su jaunimu;

e mobilus darbas su jaunimu;



bendrosios socialinés paslaugos:

informavimas;

konsultavimas;

tarpininkavimas ir atstovavimas;

maitinimo organizavimas;

asmens higienos ir prieZitiros paslaugy organizavimas;

transporto organizavimas;

sociokultiirinés paslaugos;

socialings prieziiiros paslaugos:

pagalba | namus (gavéjai - vaikai su negalia ir jy Seimos);

socialiniy jgudziy ugdymas, palaikymas ir (ar) atkiirimas (gav¢jai — socialing rizikg patirian¢ios Seimos ir jy vaikai);

palydéjimo paslauga jaunuoliams;

laikinas apnakvindinimas (gavéjai - socialing rizikg patiriancios Seimos ir jy vaikai);

intensyvi kriziy jveikimo pagalba (gavéjai: vaikai, kuriems pagal Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyma nustatyta
laikinoji prieZitira, kiti tos Seimos vaikams kartu su jy atstovais (atstovu) pagal jstatyma, socialing rizikg patiriantiems vaikams ir jy
Seimoms, socialing rizikg patiriantiems suaugusiems asmenims, socialing rizikg patirian¢ioms Seimoms, kitiems asmenims (pvz.: smurtg
patyrusiems asmenims ir kt.);

psichosocialiné pagalba (gavéjai - vaikai su negalia ir jy Seimos, vaikai, kuriems pagal Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos
pagrindy jstatyma nustatyta laikinoji prieziiira, suauge asmenys su negalia ir jy Seimos, artimieji, senyvo amziaus asmenys ir jy Seimos,
artimieji, krizingje situacijoje (skyrybos, darbo praradimas, artimojo netektis ir kt.) esancios Seimos ir jy nariai, socialing rizika patyre ar
patiriantys vaikai ir jy Seimos, socialing rizika patyre ar patiriantys suauge asmenys ir jy Seimos, smurtautojai, kiti asmenys ir jy Seimos);

pagalba globé¢jams (rGpintojams), budintiems globotojams, jtéviams, ir Seimyny steigéjams, dalyviams ar besirengiantiems jais tapti;



e apgyvendinimas apsaugotame biiste (gavéjai - sulauke pilnametystés asmenys (iki 24 m.), kuriems buvo teikta socialiné globa (riipyba)
socialinés globos jstaigoje ar kurie gyveno socialing rizikg patirianciose Seimose);

o laikinas atokvépis (socialiné prieziiira), (gavéjai - vaikai su negalia, kuriems nustatytas specialusis nuolatinés slaugos arba specialusis
nuolatinés priezitros (pagalbos) poreikis).
Teikiamos socialinés globos paslaugos:

e dienos socialiné globa (gavéjai — vaikai su negalia);

e trumpalaiké socialiné globa (gavéjai: vaikai, like be tévy globos);

o laikinas atokvépis (globa) (gavéjai - vaikai su negalia, kuriems nustatytas specialusis nuolatinés slaugos arba specialusis nuolatinés
priezitiros (pagalbos) poreikis);

e ilgalaiké socialiné globa (gavéjai - be tévy globos like vaikai, kuriems nustatyta nuolatiné globa, vaikai su negalia).

Istaigai 2023 m. balandZio 27 d. suteikta licencija Nr. LO00001000. Licencijos rtsis — Instituciné socialiné globa (ilgalaiké ir trumpalaiké)
likusiems be tévy globos vaikams, socialinés rizikos vaikams. Istaiga turi Nacionalinio visuomenés sveikatos centro prie sveikatos apsaugos ministerijos
leidima — higienos pasa Nr. (2-25 14.2.1) LHP- 3148; Raseiniy rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2024 m. gruodzio 30 d. jsakymag Nr.Al-
718 ,,Dél teisés teikti akredituotos socialinés priezitros paslaugas suteikimo*.

Raseiniy pagalbos Seimai namy veikla vykdoma vadovaujantis metiniu veiklos planu, kuriam yra pritarusi Jstaigos taryba. [staigos metinis
veiklos planas rengiamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymu, Socialinés globos normomis, Raseiniy rajono savivaldybés
2024-2026 mety strateginiu veiklos planu, Raseiniy rajono Socialiniy paslaugy planu, [staigos nuostatais, kitais socialines paslaugas reglamentuojanciais

teisés aktais.

1. VIZIJA IR MISIJA

VIZI1JA —nuolat tobul¢janti, moderni, bendradarbiaujanti ir taikanti paZangiausius socialinés globos metodus jstaiga.



MISIJA — teikti kokybiSkas socialines paslaugas Raseiniy savivaldybés gyventojams, kuriems bitina pagalba, uZztikrinant asmens orumo

nezeminancias salygas, tenkinant visus jy biitiniausius poreikius ir gerinant gyvenimo kokybe.

I1l.  JSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETAI ,TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Prioritetai:

e uztikrinti tévy globos netekusiy vaiky globa (ripyba) Seimos aplinkoje;

e globotiniy (riipintiniy) pagrindinio i$silavinimo jgijimas, karjeros formavimas ir sékminga socializacija;

e sickti palydéjimo paslaugos gavéjy s€ékmingo peréjimo j savarankiska gyvenima

e organizuoti ir teikti kompleksines paslaugas Raseiniy rajono savivaldybé¢je gyvenantiems asmenims;

e stiprinti intensyvios kriziy jveikimo paslaugos gavéjy gebéjimus savarankiskai spresti socialines problemas, didinti socialing jtraukt;.

Istaiga, vykdydama jai pavestas funkcijas, prisideda jgyvendinant Raseiniy rajono savivaldybés 2024-2026 m. strateginiame veiklos plane iskelty:

1 prioriteto - Darni aplinka gyventi, tikslo 1.3. - Mazinti socialing atskirtj ir plésti socialing pagalbg ir uzdavinio 1.3.2. - Plésti socialiniy paslaugy rusis ir

didinti prieinamuma.

IV.  VIDINE IR ISORINE APLINKA

VIDINE APLINKA IR ISTEKLIAI

STIPRYBES SILPNYBES
e kasmet vykdoma naujy socialiniy paslaugy plétra; e daugéja globojamy (riipinamy) vaiky, kuriems nustatyti
e yra galimybés vykdyti jvairius projektus;; nejgalumai ir/ar jvairdis sutrikimai,
e stabilus finansavimas i$ valstybés ir ES fondy.




globojami (rGipinami) Vvaikai turi puikias gyvenimo ir
laisvalaikio leidimo salygas Seiminiuose namuose;

visi Seiminiuose namuose gyvenantys vaikai lanko ugdymo
istaigas;

mazeja vaiky, gyvenanciy Seiminiuose namuose skaicius;

85 % tévy globos netekusiy vaiky apgyvendinti §eimos
aplinkoje;

pakanka laisvy viety budin¢iy globotojy Seimose;

stipri jstaigos materialiné bazg;

sutvarkyta jstaigos teritorija;

istaigos iStekliai naudojami racionaliai;

ilgametés jstaigos tradicijos;

stipri specialisty komanda;

lankstus paslaugy teikéjy darbo grafikas;

aktyvi Raseiniy rajono glob¢jy (riipintojy), budinciy
globotojy ir jtéviy klubo ,,Aitvaras* veikla;

nuolatinis specialisty kvalifikacijos tobulinimas;

uztikrintas individualiy apsaugos priemoniy rezervas galimy
ekstremaliy situacijy jvykiams;

ieSkoma naujy jstaigoje teikiamy paslaugy vieSinimo
priemoniy.

nuolatinis profesinés kompetencijos tobulinimas;

zema globojamy (rGpinamy) vaiky asmeninés atsakomybés
motyvacija;

biologiniai tévai mazais domisi savo vaikais, auganciais
Seiminiuose namuose;

per ilgas paaugliy gyvenimo Seiminiuose namuose laikotarpis;
budintys globotojai, globéjai (riipintojai) labiau linkg globoti
mazamecius vaikus;

didelé darbuotojy profesinés rizika (galimybé susirgti
uzkre¢iamosiomis ligomis, patiriamas “perdegimo® sindromas,
ilgalaiké emociné jtampa ir kt.);

jstaigos pastatams reikalingas remontas;

néra apSvietimo ir Saligatvio iki jstaigos teritorijos;

prastos buiklés privaziavimo iki jstaigos kelias.

Globos centro skyriaus patalpos nepatogios klientams;

neigiamas visuomeneés poziliris i paaugliy globa (ripyba);
trilkumas su socialiniy paslaugy ir ugdymo jstaigomis, sveikatos
priezilros jstaigomis, nevyriausybinémis organizacijomis;
efektyvesnio tarpinstitucinio bendradarbiavimo;

brangts kvalifikacijos kélimo mokymai;

informacijos sklaida sunkiai pasiekia tiksling grupes;

dazna teisés akty kaita.




sékmingai vykdoma jstaigos veiklos informaciné sklaida.

ISORINE APLINKA IR GRESMES

GALIMYBES

GRESMES

intensyvus asmeny skatinimas tapti profesionaliais globéjais,
budinciais globotojais ar jvaikintojais, jy paieska ir
parengimas;

bendradarbiavimo su globéjais, budinciais globotojais ar
jvaikintojais gerinimas;

nuolatinis personalo kvalifikacijos kélimas ir motyvavimas;
visuomeniniy organizacijy, bendruomeniy ir savanoriy
jtraukimas ] problemy sprendima;

naujy partneriy ir globos ambasadoriy pritraukimas;
darbuotojy kompetencijy tobulinimas vieSinimo srityje;
tarpinstitucinio bendradarbiavimo stiprinimas.

technologijy jtraukimas — skaitmeninés platformos ir
nuotolinés paslaugos gali pagerinti prieinamuma;

atvirumas naujovems, dirbtinis intelekto naudojimas;

augantis valstybés politikos démesys prevencinéms

paslaugoms.

globojamy (ripinamy) vaiky didelis socialinis ir pedagoginis

apleistumas, specialieji poreikiai, zalingi jpro¢iai ir
priklausomybeés;

negatyvus visuomenés poziiiris | globojamus paauglius;
asmenys nepageidauja globoti ar jsivaikinti paaugliy ir vaiky,
turin¢iy nejgaluma ar sudétingesnius sutrikimus, specialiuosius
poreikius.

nepalanki geopolitiné situacija;

neigiamas visuomenés poZzilris, susijes su socialiniy paslaugy
gavimu.

senéjanti visuomene.




V.  SEIMINIU NAMU SKYRIUS

Tikslas - uztikrinti trumpalaike (ilgalaike) socialing globg, ugdymo ir socialines paslaugas be tévy globos likusiems vaikams, kuriems nustatyta

laikinoji ar nuolatiné globa (riipyba), arba laikinai apgyvendintiems vaikams tol, kol bus iSsprestas jy grazinimo tévams arba globos (riipybos) nustatymo

klausimas.

Uzdaviniai:

1. uztikrinti vaiko teisiy ir teiséty interesy apsauga;

2. sudaryti vaikui artimas Seimos aplinkai gyvenimo salygas, atitinkancias jo amziy, sveikatg ir branda;

3. uztikrinti vaikui globos (riipybos), ugdymo, teikiamy socialiniy paslaugy kokybe;

4. dirbti socialinj darbg su vaiku ir jo tévais, jgyvendinant vaiko laikinosios globos (riipybos) plana;

5. pazinti vaiko individualuma, plétoti geb¢jimus, riipintis jo dvasiniu ir fiziniu ugdymu, skatinti vaiko fizine, psichine bei socialing branda,

ugdyti pilietiSkuma, dorinius, Seiminius, darbinius, socialinius, sveikos gyvensenos ir higienos jglidzius, sudaryti saglygas vaiko saviraiSkai, pasirenkant jo

poreikius ir pomeégius atitinkanc¢ias ugdymo jstaigas;

6. rengti vaikg savarankiSkam gyvenimui ir integracijai visuomene¢je.

Numatomos veiklos

Igyvendinimo laikotarpis

Vykdytojai

Planuojami rodikliai

Priemoné
1. Globojamo (riipinamo)
vaiko poreikius
uztikrinancios sveikos,
saugios ir palankios
ugdymosi aplinkos
uztikrinimas.

1.1. Laiku organizuoti
sveikatos prieziliros
paslaugas, uztikrinti

pilnavert¢ mitybg, formuoti

sveiko gyvenimo jgiidzius.

2025 m. | — IV ketv.

Seiminiy namy socialiniai
darbuotojai, individualios

priezitiros darbuotojai.

1.1.1. 100 proc. uztikrintos
sveikatos prieziliros
paslaugos vaikams pagal
poreik].

1.1.2. Uztikrinta pilnaverté

mityba,  atsizvelgiant |




1.2. Kurti vaikui palankia

ugdymosi aplinkg, teikti

jam reikalingg pagalba.

maisto kokybe,

sezoniskuma, mitybos
normas ir vaiko sveikatos
bikle,

sveika gyvensena.

supazindinimas su

1.2.1. Uztikrintas vaiko iki
16 mety amziaus formalusis
ugdymas.

1.2.2. Uztikrintas vaiko (nuo
16 mety amziaus)
nelankancio ugdymo
istaigos, isidarbinimas.
1.2.3. 100 proc. vaiky iki 16
lanko

mety amziaus

neformaliojo ugdymo

uzsiémimus.

2. VisapusiSska pagalba
globojamam  (rlipinamam)
vaikui jgyjant socialinius ir
savarankisko gyvenimo

1gudzius.

2.1. Formuoti ir lavinti
globojamo (riipinamo) vaiko
socialinius ir  darbinius,
savarankisko gyvenimo

igtidzius.

2025 m. I-VI ketv.

Seiminiy namy socialiniai
darbuotojai, individualios

priezitiros darbuotojai.

2.1.1. Globojamo
(ripinamo) vaiko socialiniy,

darbiniy, savarankiSkumo

ugdymas ir

kasdieninéje

igiidziy
palaikymas

veikloje.




3. Ripinamo vaiko karjeros

formavimas.

3.1. Atsizvelgiant 1
ripinamo vaiko amziy ir
branda teikti zinias karjeros

formavimo klausimais.

2025 m. I-VI ketv.

Seiminiy namy socialiniai
darbuotojai,  individualios

priezitiros darbuotojai.

3.1.1. 100 proc. suteiktos
ripinamam vaikui
reikalingos zinios karjeros

formavimo klausimais.

4. Turiningo globojamo
(riipinamo) vaiko
laisvalaikio leidimo ir
prasmingo vasaros poilsio

uztikrinimas.

4.1. Vasaros poilsio
stovykly organizavimas.
4.2. Globojamy (rtipinamy)
vaiky kulttrinis ugdymas.

2025 m. | -1V ketv.

Seiminiy namy socialiniai
darbuotojai, individualios

prieziiiros darbuotojai

4.1.1.0rganizuoti 2 iSvykas
1 muziejus, 3 - 1 kino teatra,
2 - i8vykas ] koncertus.
4.1.2. Organizuoti vasaros
poilsio stovyklas:
*,,Pazink savo miesty" -
2025-07-09 2025-07-12
d.d.

*,,Strazdanota vasara" -
2025-07-27 2025-07-30
d.d.

*“Kuriame kartu™ - 2025-
07-02 2025-07-06 d.d.

* Maironio takais" - 2025-
08-01 2025-08-04 d.d.
*,,Pazinkime gyvinus"-
2025-06-27 2025-06-30
d.d.




VI. PAGALBOS SEIMAI SKYRIUS

Tikslas: padéti asmeniui (Seimai) ir (ar) bendruomenei iSvengti galimy socialiniy problemy ir (ar) socialinés rizikos atsiradimo, sudaryti sglygas

asmeniui (Seimai) ugdyti ir (ar) stiprinti gebéjimus savarankiskai spresti socialines problemas, palaikyti socialinius rySius su visuomene, taip pat padéti

didinti socialing jtraukt;.

UZdavinys:

1. organizuoti ir koordinuoti prevenciniy socialiniy paslaugy (potencialiy socialiniy paslaugy gavéjy paieskos, kompleksiniy

paslaugy, darbo su bendruomene, Seimos konferencijos ir kt.) Seimai (asmeniui) teikima;

teikiamy socialiniy
paslaugy prieinamuma,
eiles del paslaugy gavimo
ir kita susijusia aktualig

informacija.

savivaldybés gyventojy
apklausg apie socialiniy
paslaugy poreikj,

prieinamumg ir kt.

koordinatoriai.

Eil.nr.| Priemonés Numatomos veiklos Igyvendinimo | Vykdytojai Planuojami rodikliai
laikotarpis

1.1. Organizuoti potencialiy 1.1.1.Informuoti Raseiniy | 2025 m. I-IV | Bendruomeniniy Surinkti informacijg apie savivaldybés
socialiniy paslaugy rajono savivaldybés Ketvirtis. Seimos namy teritorijoje esancius socialiniy ir kt.
gavéjy paieSkos paslaugg | gyventojus apie teikiamas koordinatoriai. paslaugy teikéjus ir paruosti informacinj
Raseiniy rajono socialines ir kt. paslaugas leidinj (lankstinuka).
savivaldybés teritorijoje.

1.2. ISanalizuoti ir jvertinti 1.2.1.0rganizuoti 2025 m. I-1V | Bendruomeniniy Sudaryti klausimyng apie savivaldybéje
Siuo metu savivaldyb¢je | Raseiniy rajono ketvirtis. Seimos namy teikiamas ir reikalingas socialines paslaugas

ir apklausti ne maziau 40% Raseiniy r. sav.
teritorijoje veikianciy senitinijy,

senitinaitijy, bendruomeniy atstovy.




1.3.

Organizuoti ir suteikti
kompleksines paslaugas
ne maziau nei 110
unikaliy Raseiniy rajono
savivaldybéje gyvenanciy

asmeny.

1.3.1.Teikti individualias

konsultacijas.

2025 m. I-1V

ketvirtis.

Bendruomeniniy
Seimos namy
koordinatoriai,
psichologai,
socialiniai

darbuotojai.

Suteikti individualiy konsultacijy ne maziau

nei 7 asmenims per ménes;.

1.3.2.Teikti grupines

konsultacijas.

2024 m. I-1V

ketvirtis.

Bendruomeniniy
Seimos namy
koordinatoriai,
psichologai,
socialiniai

darbuotojai.

Suteikti grupiniy konsultacijy ne maziau nei

7 asmenims per meénes;j.

1.3.3.Teikti savitarpio
pagalbos grupiy paslauga.

2025 m. I-1V

ketvirtis.

Bendruomeniniy
Seimos namy
koordinatoriai,
psichologai,
socialiniali

darbuotojai.

Suteikti savitarpio pagalbos grupiy paslauga

ne maziau nei 4 asmenims per ménes;.

1.3.4.Teikti socialiniy
igtdziy vaikams ir
paaugliams grupiy

paslauga.

2025 m. I-1V

ketvirtis.

Bendruomeniniy
Seimos namy
koordinatoriai,

psichologai,

Suteikti socialiniy jgiidziy vaikams ir
paaugliams grupiy paslauga ne maziau 2

asmenims per meénes;.




socialiniai

darbuotojai.

1.3.5.Teikti tévystes

mokymus.

2025 m. I-1V

ketvirtis.

Bendruomeniniy
Seimos namy
koordinatoriai,
psichologai,
socialiniai

darbuotojai.

Suteikti tévystés mokymy ne maziau nei 7

asmenims per ménes;j.

1.3.6.Teikti Seimos

mediacijos paslaugg.

2025 m. I-1V

ketvirtis.

Bendruomeniniy
Seimos namy
koordinatoriai,
psichologai,
socialiniai

darbuotojai.

Suteikti Seimos mediacijos paslauga 100%

asmeny pagal poreik].

1.3.7.Teikti Seimos
konsultavimo namuose

paslauga.

2025 m. I-1V

ketvirtis.

Bendruomeniniy
Seimos namy
koordinatoriai,
psichologai,
socialiniai

darbuotojai.

Suteikti Seimos konsultavimo namuose

paslauga 100% asmeny pagal poreiki.

1.4.

Viesinti projekta

,Kompleksiniy paslaugy
(KOPA) Seimai teikimas

1.4.1.Viesinti

kompleksines paslaugas

2025 m. I-1V

ketvirtis.

Bendruomeniniy
Seimos namy

koordinatoriai.

Pristatyti kompleksines paslaugas vieSose
erdvése (miesto, rajono renginiuose) ne

maziau 2 kartus per metus.




Vidurio ir vakary

Lietuvos regione*, kodas

viesose erdvése (miesto,

rajono renginiuose).

07-007-P-0001. 1.4.2.VieSinti 2025 m. I-1V | Bendruomeniniy Baigti pristatyti kompleksines paslaugas
kompleksines paslaugas | ketvirtis. Seimos namy bendruomenése ne maziau 4 kartus per
bendruomenése. koordinatoriai. metus.
1.4.3.Viesinti jstaigos 2025 m. I-1V | Bendruomeniniy Parengti ne maziau 2 straipsniy apie
teikiamas kompleksines | ketvirtis. Seimos namy kompleksines paslaugas regioninei spaudai.
paslaugas regioninéje koordinatoriai.
spaudoje.
1.4.4.VieSinti 2025 m. I-1V | Bendruomeniniy Viesinti kompleksines paslaugas ESFA
kompleksines paslaugas | ketvirtis. Seimos namy nustatyta tvarka, perzitiréti ir atnaujinti
ESFA nustatyta tvarka, koordinatoriai. informacija jstaigos interneto svetaingje
perzitréti ir atnaujinti (www.raseiniupsn.lt) ne maziau 2 kartus per
informacijg jstaigos metus.
interneto svetainéje.

1.5. Administruoti projekta 1.5.1.Laiku pateikti 2025 m. I-1IV | Bendruomeniniy Iki kiekvieno ménesio 25 d. j OneDrive
~Kompleksiniy paslaugy | ateinanc¢io ménesio ketvirtis. Seimos namy sistema sukelti ateinan¢io ménesio projekto
(KOPA) Seimai teikimas | projekto veikly grafikus. koordinatoriai. veikly grafikus.

Vidurio ir vakary 1.5.2.Laiku pateikti 2025 m. I-1V | Bendruomeniniy Iki kiekvieno ménesio 20 d. j OneDrive
Lietuvos regione®, kodas | pragjusio ménesio ketvirtis. Seimos namy sistemg sukelti pra¢jusio meénesio projekto

07-007-P-0001.

projekto islaidas

pagrindziancius

koordinatoriai.

i8laidas pagrindziancius dokumentus.




dokumentus.

1.5.3.Administruoti 2025 m. I-1V | Bendruomeniniy Tvarkingai vesti projekto dalyviy bylas ir

projekto dalyviy bylas. ketvirtis. Seimos namy jose kaupti jy anketas, mokymy sgrasus,
koordinatoriai. kitus reikalingus dokumentus.

1.5.4.Laiku pateikti 2025 m. I-1IV | Bendruomeniniy Iki kiekvieno ménesio 10 d. j SPIS sistema

projekto dalyviy gautas ketvirtis. Seimos namy suvesti projekto dalyviy gautas

kompleksines paslaugas koordinatoriai. kompleksines paslaugas.

SPIS sistemoje.

1.6. Organizuoti darbo su 1.6.1.Informuoti Raseiniy | 2025 m. I-IV | Bendruomeniniy Surinkti informacija apie savivaldybés
bendruomene paslauga rajono savivaldybeés Ketvirtis. Seimos namy teritorijoje esancius socialiniy ir kt.
Raseiniy rajono teritorijoje esancias koordinatoriai. paslaugy teikéjus ir paruosti informacinius
savivaldybés teritorijoje. | bendruomenes ir leidinius (lankstinukg), skirtus konkre¢ioms

specifines grupes (pvz., bendruomenéms ir specifinéms grupéms.
imigrantus, néscias

moteris ir kt.) apie

teikiamas socialines ir kt.

paslaugas.

1.7. Organizuoti Seimos 1.7.1.Informuoti Raseiniy | 2025 m. I-IV | Bendruomeniniy Paruosti informacinj leidinj (lankstinuka)
konferencijos paslauga rajono savivaldybeés ketvirtis. Seimos namy apie Seimos konferencijos paslauga.

Raseiniy rajono

savivaldybés teritorijoje.

gyventojus apie teikiamag
Seimos konferencijos

paslauga.

koordinatoriai.




1.7.2.Teikti Seimos

konferencijos paslauga.

2025 m. I-1V

ketvirtis.

Bendruomeniniy
Seimos namy

koordinatoriai,

koordinatoriai.

Seimos konferencijos

Suteikti Seimos konferencijos paslauga

100% asmeny pagal poreik].

VIl. INTENSYVIOS KRIZIU JVEIKIMO PAGALBA IR PALYDEJIMO PASLAUGA JAUNUOLIAMS

Priemonés Numatomos veiklos Laikotarpis Vykdytojali Planuojami rodikliai
1. Teikti prieinamas, 1.1. Uztikrinti klienty 2025 m. 1 -1V | Socialiniai darbuotojai, | 1.1.1. Klientai 100 proc. dirbs ar bus
kokybiskas, jsidarbinimg ar ugdyma. ketvirciai. individualios uzregistruoti uzimtumo tarnyboje ir/ar lankys
veiksmingas socialines priezitiros darbuotojai. | ugdymo jstaiga, socialines dirbtuves.
paslaugas ] krizing . - — — — —
1.2. Klienty vaiky 2025 m. 1 -1V Socialiniai darbuotojai, | 1.2.1. Visi klienty vaikai lankys
situacijg patekusiam
ap ikimokyklinio formalaus ketvirciai. individualios ikimokyklinio/pagrindinio, neformaliojo
asmeniui irfar _ .. . o
ir neformalaus ugdymo priezitiros darbuotojai. | ugdymo jstaigas.
(Seimai). e
uztikrinimas.
1.3. Padéti klientui 2025 m. 1 -1V Socialiniai darbuotojai, | 1.3.1. Pagal poreikij i$spresti kliento biisto
spresti grizimo j savo ketvirciai. individualios klausimai (pagalba esant asmeninio biisto

gyvenama vietg (biistg)
problemas.

priezitiros darbuotojai.

remonto ir/ar biisto nuomos sunkumams,
tarpininkavimas jtraukiant asmen;j (Seimg), |

turinciy teis¢ 1 socialinj biista, saraSus ir kt.)




2. Teikti palydéjimo
paslaugas

jaunuoliams.

2.1. Uztikrinti jaunuoliy 2025 m. 1 -1V Socialiniai darbuotojai, | 2.1.1. Visi jaunuoliai lankys ugdymo jstaiga,

ugdymo jstaigy lankyma ketvirciai. individualios arba dirbs.

ar/ir registracija priezitros darbuotojai. | 2.1.2. Nesimokantys jaunuoliai bus registruoti

uzimtumo tarnyboje, uzimtumo tarnyboje ir jtraukti j darbo

isidarbinima paieskas.

2.2. Klienty socialiniy 2025 m. 1 -1V Socialiniai darbuotojai, | 2.2.1. Klientai prisitaikys prie socialinés

jgudziy ugdymas ir ketvir¢iai. individualios aplinkos, bus jgalinti spresti jiems kylanéias

palaikymas. priezitros darbuotojai. | socialines ir kitas problemas.

2.3. Teikti palydéjimo 2025 m. I -1V | Socialiniai darbuotojai, | 2.3.1. Suteikti palydéjimo paslaugas be

paslaugas jaunuoliams su ketvirciai. individualios apgyvendinimo ne maziau kaip 5 klientams

apgyvendinimo. priezitiros darbuotojai | per metus.

2.4. Teikti palydéjimo 2025 m. I -1V | Socialiniai darbuotojai, | 2.4.1. Intensyvi naujy klienty paieska.

paslaugas jaunuoliams be ketvirciai. individualios 2.4.2. Suteikti palydéjimo paslaugas be

apgyvendinimo. priezitiros darbuotojai. | apgyvendinimo ne maziau kaip 5 klientams
per metus.

VIII.

GLOBOS CENTRO SKYRIUS

Tikslas — uztikrinti, kad visiems tévy globos netekusiems vaikams, jvaikintiems vaikams, globéjy (ripintojy) globojamiems (rtipinamiems)

v —

nuolatiniams globotojams, Seimynos dalyviams, globéjams (rtpintojams) jtéviams ir kartu gyvenantiems jy Seimos nariams ar asmenims, ketinantiems jais



tapti, biity prieinama ir suteikiama reikalinga konsultacine, psichosocialing, teisin¢ ir kita pagalba, siekiant vaika, jvaikj tinkamai ugdyti ir aukléti Seimai

artimoje aplinkoje.

Uzdaviniai:

1. organizuoti ir vykdyti budin¢iy globotojy, nuolatiniy globotojy, globéjy (riipintojy), jitéviy paieska;

2. vykdyti asmeny, siekianciy globoti (rupinti) ar jvaikinti vaikg pasirengima, vertinimg ir parinkima;

3. koordinuoti ir teikti pagalbg budintiems globotojams, nuolatiniams globotojams, globéjams (ripintojams), ité€viams ir jy prizitirimiems,

globojamiems (rtipinamiems), jvaikintiems vaikams;

4. organizuoti globos centro veiklg ir vykdyti stebésena.

nuolatiniais globotojais, jtéviais, Seimyny dalyviais.

informacijg ir supaZindinti
su globos (rupybos),
jvaikinimo galimybémis,
siekiant rasti/pritraukti
globéjus (riipintojus),
itévius tévy globos

netekusiems vaikams.

apsaugos
tarnybos
atestuoti

asmenys.

lentelé
Eil. Priemonés Numatomos veiklos Formal/laikotarpis| Vykdytojai Planuojami
Nr. rodikliai
UZdavinys — organizuoti ir vykdyti budinc¢iy globotoju, nuolatiniy globotoju, globéju (raipintoju), jtéviy paieska.
1.1.| Informuoti ir konsultuoti asmenis pageidaujancius tapti | 1.1.1. Suinteresuotiems 2025 m. I-1V Valstybinés 1.1.1.1.100%
globéjais (rlpintojais), budinciais globotojais, asmenims suteikti detalia | ketvirtis. vaiko teisiy suinteresuoty

asmeny suteikti
detalig informacija,
supazindinant su
globos (riipybos),
jvaikinimo

galimybémis.




1.2.| Viesinti globos centro skyriaus veikla, skatinti teigiamas | 1.2.1. Rajoniniame 2025 m. I-1V Globos 1.2.1.1. Rajoniniame
visuomenés nuostatas ir pozityvy pozitrj j vaikus laikrastyje publikuoti ketvirtis. koordinatoriai, | laikraStyje
netekusius tévy globos. straipsnius susijusius su valstybinés publikuoti ne
globa (rupyba). vaiko teisiy maziau kaip 3
apsaugos straipsnius
tarnybos susijusius su vaiko
atestuoti globa (riipyba).
asmenys.
1.2.2. Viesinti globos 2025 m. I-1V Globos 1.2.2.1. Du kartus
centro skyriaus veikla ketvirtis. koordinatoriai, | per ménesj
socialiniame tinkle valstybinés socialiniame tinkle
Facebook, paskyroje vaiko teisiy Facebook, paskyroje
Vaikai yra vaikai. apsaugos Vaikai yra vaikai.
Raseiniy rajonas. tarnybos Raseiniy rajonas
atestuoti dalintis
asmenys. s¢kmingomis globos
(ripybos)
istorijomis,
informacija,
susijusia su globa
(ripyba).
1.2.3. Viesinti globos 2025 m. I-1V Veiklos 1.2.3.1. Globos
(rupybos) galimybes ir ketvirtis. koordinatorius, | centro skyriaus




globos centro skyriaus
veiklg jvairiuose Raseiniy

miesto Sventése, rajono

globos
koordinatoriai,

valstybinés

veikla vieSinti
Raseiniy miesto

Sventése: ,,Europos

senitinijose, vaiko teisiy kaimyny dienoje®,
bendruomenése. apsaugos Raseiniy dekanato
tarnybos Seimy $ventéje,
atestuoti ,Rudens bendrystés
asmenys. sode®, 5 miesto ir
rajono ugdymo
jstaigose, 12- oje
Raseiniy rajono
senitinijy.
1.3.| Suburti tarpinstitucing darbo grupe ir parenti globéjy 1.3.1. Siekiant jgyvendinti | 2025 m. | ketvirtis. | Veiklos 1.3.1.1. Suburti

pritraukimo ir visuomeneés Svietimo apie globg

plana/programa Raseiniy rajone.

Projekto Jungtinés veiklos
(partnerystés) sutarties
priede Nr. 3 , Partneriy
veiklos rodikliai*
numatytg 3 rodiklj
»Asmeny/Seimy, galinéiy
prizidiréti, globoti (rlipinti),
jvaikinti tévy globos
netekusj ar 1§ nesaugios

aplinkos paimtg vaika (-

koordinatorius,
globos
koordinatoriai,
valstybinés
vaiko teisiy
apsaugos
tarnybos
atestuoti

asmenys.

tarpinstitucing darbo
grupg ir parengti
globéjy pritraukimo
ir visuomeneés
Svietimo apie globg
plana/programa

Raseiniy rajone.




us) pritraukimo ir paieskos
plana/programa®, suburti
darbo grupe ir parenti
globéjy pritraukimo ir
visuomengs Svietimo apie
globg plana/programa

Raseiniy rajone.

1.3.2. Organizuoti
sudaryto globéjy
pritraukimo ir visuomenés
Svietimo apie globg
plano/programos Raseiniy

rajone perziuras.

2025 m. I, Ul ir
IV ketvirtis.

Veiklos

koordinatorius.

1.3.2.1. Organizuoti
3 sudaryto globéjy
pritraukimo ir
visuomenes
Svietimo apie globa
plano/programos
Raseiniy rajone

perzitiras.

UZzdavinys — vykdyti asmeny, siekian¢iy globoti ar jvaikinti vaika pasirengima, vertinima ir parinkima.

2.1.

Vykdyti mokymus pagal Globéjy (riipintojy), budinciy
globotojy, itéviy, Seiminiy namy darbuotojy mokymo ir

konsultavimo programa.

2.1.1. Mokymy metu
asmenims/Seimoms
siekian¢ioms tapti globéju
(rGipintoju), budinciu ar
nuolatiniu globotoju ar

jtéviu suteikti Ziniy,

2025 m. I-1V

ketvirtis.

Valstybinés
vaiko teisiy
apsaugos
tarnybos
atestuoti

asmenys.

2.1.1.1. 100%
suinteresuoty
asmeny
suorganizuoti ir
pravesti
Pagrindinius GIMK




reikalingy atliepti
globojamo (riipinamo),

priziiirimo vaiko

programos*

mokymus.

poreikius.
2.2.| Rengti ir tikslinti iSvadas dél pasirengimo vaiko globai | 2.2.1. ISvady rengimas ir | 2025 m. I-IV Valstybinés 2.2.1.1. 100%
(rupybai), jvaikinimui, budin¢io globotojo, nuolatinio tikslinimas dél ketvirtis. vaiko teisiy suinteresuoty
globotojo veiklai, Seimynos steigimui. pasirengimo vaiko globai apsaugos asmeny
(rlipybai), jvaikinimui, tarnybos atlikti vertinimg ir
budincio globotojo veiklai, atestuoti parengti ar
nuolatinio globotojo asmenys. patikslinti iSvadas.
veiklai, Seimynos
steigimui.
2.3.| Organizuoti globéjo (ripintojo) parinkimo vaikui 2.3.1. Kartu su KAVTAS* | 2025 m. I-IV Valstybinés 2.3.1.1. Organizuoti
komisijos posédZius. ir Raseiniy rajono ketvirtis. vaiko teisiy globg¢jo (rlipintojo)
socialinés paramos apsaugos parinkimo vaikui
skyriaus atstovais parinkti tarnybos komisijos posédzius
geriausius vaiko interesus atestuoti 100% vaiky,
ir poreikius atitinkantj asmenys. netekusiy tévy

globéja (riipintojq) ar
budintj, nuolatinj
globotoja vaikui,

netekusiam tévy globos.

globos (jei
KAVTAS nenurodo

konkretaus asmens).




2.4.

Pravesti Seiminiy namy darbuotojams mokymus.

2.4.1. Organizuoti ir

pravesti mokymus

2025 m. Ilir IV

ketvirtis.

Valstybinés

vaiko teisiy

2.4.1.1. Organizuoti

ir pravesti 2

Seiminiy namy apsaugos Seiminiy namy
darbuotojams. tarnybos darbuotojy
atestuoti mokymus.
asmenys.
UZdavinys — koordinuoti ir teikti pagalba budintiems globotojams, nuolatiniams globotojams, globéjams (riipintojams),
jtéviams ir juy priziirimiems, globojamiems (ripinamiems), jvaikintiems vaikams.
3.1.| Atlikti pagalbos vaikui ir budiné¢iam globotojui, 3.1.1. Atlikti prizitrimo, | 2025 m. I-1V Globos 3.1.1.1. 100% atlikti

nuolatiniam globéjui (ripintojui), Seimynos dalyviams, | globojamo ketvirtis. koordinatoriai, | prizitrimy,

jtéviams poreikio vertinimg ir esant poreikiui sudaryti (riipinamo) vaiko ir valstybinés globojamy

pagalbos plana. budincio globotojo, vaiko teisiy (rupinamy) vaiky ir
nuolatinio globotojo, apsaugos budinciy globotojy,
globéjo (riipintojo) tarnybos nuolatiniy globotojy,
poreikiy vertinima, atestuoti globéjy (rapintojy)
pagal teisés akty asmenys, poreikiy vertinimus.
reikalavimus. psichologas.
3.1.2. Prizitirimam, 2025 m. |-V Globos 3.1.2.1. Nustacius
globojamam (rlpinamam) | Ketvirtis. koordinatoriai, | pagalbos poreikj
vaikui sudaryti individualy valstybinés 100% prizitrimy,
pagalbos plang ir uZtikrinti vaiko teisiy globojamy
jo igyvendinima. apsaugos (riipinamy) vaiky




tarnybos sudaryti individualy
atestuoti pagalbos plang ir
asmenys, uztikrinti jo
psichologas. igyvendinima.
3.1.3. Atlikti prizitrimo, | 2025 m. I-1V Globos 3.1.3.1. Ne reciau
globojamo ketvirtis. koordinatoriai, | kaip kas 3 ménesius
(ripinamo) vaiko ir valstybinés atlikti prizitrimo,
budinéio globotojo, vaiko teisiy globojamo
nuolatinio globotojo, apsaugos (ripinamo) vaiko ir
globg¢jo (riipintojo) tarnybos budincio globotojo,
poreikiy vertinimo atestuoti nuolatinio globotojo,
perziliras. asmenys, globg¢jo (riipintojo)
psichologas. poreikiy vertinimo
perziiiras.
3.2.| Tarpininkauti socialiniy paslaugy, Svietimo, teisésaugos, | 3.2.1. Suteikti 2025 m. I-1V Globos 3.2.1.1. 100%
sveikatos jstaigose dél paslaugy suteikimo vaikui tarpininkavimo paslaugas. | ketvirtis. koordinatoriai. | suinteresuoty
auganciam globéjo (riipintojo) ar budincio globotojo, asmeny suteikti
nuolatinio globotojo Seimoje. tarpininkavimo
paslaugas.
3.3.| Vertinti budincio globotojo, nuolatinio globotojo 3.3.1. Ivertinti kiekvieno | 2025 m. I-IV Globos 3.3.1.1. 100%
vykdomos vaiko prieziiiros veiklos kokybe. budincio ar nuolatinio ketvirtis. koordinatorius. | budinc¢iy globotojy,
globotojo, sudariusio nuolatiniy globotojy,

triSale sutartj su Raseiniy

sudariusiy trisales




r. savivaldybés
administracija ir Raseiniy
pagalbos Seimai namy
administracija, vykdomos

veiklos kokybg.

sutartis su Raseiniy
r. savivaldybés ir
Raseiniy pagalbos
Seimai namy
administracijomis,
jvertinti vykdomos
veiklos kokybe 2

kartus per metus.

3.4.| Organizuoti budin¢iy globotojy, nuolatiniy globotojy, 3.4.1. Organizuoti 2025 m. I-1V Valstybingés 34.1.1.
globéjy (rapintojy), Seimynos dalyviy, jtéviy ir Seiminiy | savitarpio pagalbos grupiy | ketvirtis. vaiko teisiy Suorganizuoti 12
namy savitarpio pagalbos grupiy uzsiémimus. susitikimus budintiems ir apsaugos savitarpio pagalbos
(ar) nuolatiniams tarnybos grupiy.
globotojams, globéjams atestuoti
(riipintojams), Seimyny asmenys,
dalyviams ir jtéviams. psichologas.
3.5.| Organizuoti budintiems globotojams ir nuolatiniams 3.5.1. Organizuoti 2025 m. I-1V Veiklos 3.5.1.1. Budintiems
globotojams mokymus ir supervizijas. mokymus ir supervizijas | ketvirtis. koordinatorius, | ir nuolatiniams

budintiems ir nuolatiniams

globotojams.

globos
koordinatoriai.

globotojams
organizuoti ne
maziau kaip 16 ak.
val. mokymy ir ne
maziau kaip 8 ak.

val. supervizijy.




3.6.| Organizuoti globojamy (rtipinamy), prizitirimy vaiky 3.6.1. Esant tévy, 2025 m. I-IV Globos 3.6.1.1. Uztikrinant
susitikimus su biologiniais tévais, giminaicialis, giminaiciy ar kity ketvirtis. koordinatoriai. | geriausius vaiko
emociniais rySiais susijusiais asmenimis, jei tai nekenkia | emociniais rysiais interesus ir esant
geriausiems vaiko interesams. susijusiy asmeny praSymui tévy ar kity
organizuoti globojamy emociskai artimy
(riipinamy), prizitirimy Zmoniy prasymui
vaiky susitikimus su 100% globojamy
biologiniais tévais ar kitais (ripinamy),
giminaiciais. priziirimy vaiky
suorganizuoti
susitikimus su
biologiniais tévais ar
Kitais emociniais
ry$iais susijusiais
asmenimis.
3.6.2. Stebéti ir registruoti | 2025 m. I-IV Globos 3.5.2.1. 100%
vaiky susitikimus su tévais | ketvirtis. koordinatoriai. | registruoti vykusius
ar kitais emociniais rySiais susitikimus.
susijusiais asmenimi,
pagal teisés akty
reikalavimus.
3.7.| Dalyvauti vaiko laikinosios ir nuolatinés globos 3.7.1. Dalyvauti 2025 m. I-1V Globos 3.7.1.1. 100%
(rupybos) perzitirose ir atvejo vadybos posédziuose. globojamy (ripinamy), ketvirtis. koordinatoriai. | dalyvauti globojamy




v —

(rupybos) perzitrose ir
atvejo vadybos

posédziuose.

(rupinamy),
globos (riipybos)
perzitirose ir jy

Seimy atvejo

vadybos
posédziuose.
3.8.| Teikti psichologo konsultacijas globojamiems 3.8.1. Organizuoti 2025 m. I-1V Psichologas. 3.8.1.1. Suteikti ne
(ripinamiems), priziirimiems vaikams, budintiems psichologo konsultacijas | ketvirtis. maziau kaip 250
globotojams, nuolatiniams globotojams, globé&jams globos centro skyriaus psichologo
(ripintojams) ir jy Seimos nariams. klientams, fiksuoti konsultacijy.
psichologo teikiamy
paslaugy atvejo apraSymus
klienty bylose.
UZdavinys — organizuoti globos centro veikla ir vykdyti stebésena
4.1.| Rengti ir laiku pateikti ménesines globos centro skyriaus | 4.1.1. Pateikti Raseiniy 2025 m. I-1V Veiklos 4.1.1.1. Globos
veiklos ataskaitas. pagalbos Seimai namy ketvirtis. koordinatorius, | centry mainy

globos centro skyriaus
ataskaitas ne veliau kaip
iki 8 kiekvieno meénesio
dienos globos centry

mainy sistemoje.

globos
koordinatoriali,
valstybinés
vaiko teisiy
apsaugos

tarnybos

sistemoje pateikti 12

ataskaity.




atestuoti

asmenys,
psichologas.

4.1.2. Istaigos direktoriui | 2025 m. I-1V Veiklos 4.1.2.1. Jstaigos

nustatytais terminais teikti | ketvirtis. koordinatorius. | vadovui kas savaitg

informacijg susijusia
globos centro skyriaus

vykdoma veiklg.

teikti informacija
susijusia su globos
centro skyriaus

vykdoma veikla.

4.2.| Organizuoti globos centro skyriaus veiklos plano 4.2.1. Suorganizuoti 2025 m. balandZio, | Veiklos 4.2.1.1. Atlikti 3
perzitiras. globos centro skyriaus rugpjucio, koordinatorius. | globos centro
veiklos plano gruodzio mén. veiklos plano
igyvendinimo perziiiras. perziiiras.
4.3.| Organizuoti susitikimus su KAVTAS, socialinés 4.3.1. Organizuoti 2025 m. I-1V Veiklos 43.1.1.
paramos, socialiniy paslaugy centro specialistais, atvejo | tarpinstitucinius Ketvirtis koordinatorius. | Suorganizuoti 3
vadybininkais, kitais globos centry darbuotojais siekiant | susitikimus. tarpinstitucinius
vaika sugrazinti j biologine Seima, dalinantis geraja susitikimus.
darbo patirtimi, siekiant spresti krizines situacijas ir kt.
4.4.| Koordinuoti globos centro skyriaus savanorius. 4.4.1. Jtraukti visus globos | 2025 m. I-1V Veiklos 4.4.1.1. Jtraukti 4
centro skyriaus savanorius | ketvirtis koordinatorius, | savanorius j globos

1 globos centro

organizuojamas veiklas.

globos
koordinatoriai,

valstybinés

centro skyriaus
organizuojamas

veiklas.




vaiko teisiy
apsaugos
tarnybos
atestuoti

asmenys.

* GIMK programa — globéjy (rtipintojy), budinciy globotojy, jtéviy, bendruomeniniy vaiky globos namy darbuotojy mokymo ir konsultavimo programa, patvirtinta
Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2018 m. birZelio 1 d. jsakymu Nr. BV-66.

** KAVTAS — Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Kauno apskrities vaiko teisiy apsaugos skyrius
Raseiniy rajone.

Xl.  ISTAIGOS ADMINISTRAVIMAS

Istaigos valdymas ir administravimas siejamas su palankiy vidiniy ir iSoriniy salygy sudarymu kokybiskoms paslaugoms teikti, resursy paieska ir
paskirstymg jstaigos tikslams jgyvendinti, darby koordinavimu, siekiant uzsibrézty tiksly, paslaugy ir procesy perziiirg, vertinimg ir poky¢ius. Siekiama
didesnio veiklos efektyvumo, draugiskos iSorinés aplinkos kiirimo, atliepiant nuolat kintancios aplinkos poreikius.

Administravimas veikia vadovaujantis etinémis normomis ir profesinémis vertybémis, numatomos priemonés, uzkertancios kelig neetiSkam
darbuotojy elgesiui.

Istaigos dokumentai tvarkomi §iose informacinése sistemose : Strateginio planavimo - STRAPIS, finansy valdymo ir apskaitos — ,,Biudzetas VS*,
socialinés paramos Seimai - SPIS, vieSyjy pirkimy - VIPIS, centringje vieSyjy pirkimy — CVP-IS, sgskaity administravimo — SABIS.

Istaigoje uZztikrinamas reikalingy dokumenty, atitinkanciy teisés aktus ir biitiny socialinés globos institucijos veiklai vykdyti, parengimas,
personalo nuolatinio profesinio tobuléjimo aplinkos palaikymas, geranoriska ir konstruktyvi reakcija j skundus ir pageidavimus.

Istaigos administracijai svarbus veiklos skaidrumas, atskaitomybé ir vieSumas. [staigos iSlaikymui skiriamos léSos ir Zmogiskieji iStekliai

naudojami racionaliai.



Istaigoje pareigybiy skaiCius nustatomas atsizvelgiant i socialing globg teikianc¢iy darbuotojy darbo laiko sgnaudy normatyvus, atsizvelgiant |
klienty skaiciy ir jy specialiuosius poreikius.

Studijy programa skirta rengti jstaigy ir jmoniy administratorius, gebancius profesionaliai tvarkyti dokumentus kompiuteriu, organizuoti ir
koordinuoti jmonés veikla, valdyti informacing veikla, vadovauti personalui, organizuoti biuro, skyriaus ar kito padalinio veikla, darbuotojy paieska,
atranka, jdarbinima, kvalifikacijos tobulinima, tvarkyti jmonés veiklos ir su darbo santykiais susijusig dokumentacija, valdyti materialinius ir finansinius
isteklius, kurti jstaigos ar jmonés jvaizdj, organizuoti personalo kvalifikacijos kélima, parinkti darbuotojy motyvacijos formas. Sie jgyti gebéjimai

reikalingi ir butini XXI amziaus praktiSkai bet kokiam specialistui.

RASEINIU PAGALBOS SEIMAI NAMU TARYBOS VEIKLOS PLANAS

Eil. Nr. Darbotvarkeé Susirinkimo data
l. 1.1. Raseiniy pagalbos Seimai namy 2025 m. veiklos plano svarstymas;
1.2. Raseiniy pagalbos Seimai namy 2024 m. veiklos ataskaitos rezultaty aptarimas; 2025 m. sausio 14 d.

1.3. Einamieji klausimai.

2. 2.1. Problemy susijusiy su Seiminiy namy, kriziy centro, globos centro skyriy veikla,
aptarimas; 2025 m. geguzés 13 d.
2.2. Einamieji klausimai.

3. 3.1. Raseiniy pagalbos Seimai namy tarybos rinkimai;
3.2. Istaigos teikiamy socialiniy paslaugy kokybés gerinimo klausimy ir rezultaty 2025 m. spalio 3 d.

aptarimas;




3.3. Einamieji klausimai.

4. 4.1. Raseiniy pagalbos Seimai namy darbuotojy kvalifikacijos kélimo klausimy
aptarimas; 2025 m. lapkric¢io 25 d.
4.2. Raseiniy pagalbos Seimai namy teikiamy paslaugy vieSinimo galimybiy
aptarimas;
4.3. Einamieji klausimai.
VISUOTINIAI SUSIRINKIMAI, PRATYBOS, MOKYMAI
Eil.
Nr. Tema Data
1. | 12024 m. jstaigos veiklos rezultaty aptarimas. 2025 m. vasaris
2. Einamyjy mety i$stkiai ir jy sprendimo budai.
3. Einamieji klausimai.
2. | Civilinés saugos stalo pratybos. 2025 m. geguzé
3. 1. Kompleksiniy paslaugy teikimo rajone didinimo galimybés. 2025 m. rugséjis

2. Socialiniy paslaugy kokybés gerinimas.

3. Einamieji klausimai




RYSIU SU SOCIALINIAIS PARTNERIAIS IR BENDRUOMENE STIPRINIMAS

Eil. Priemoné Atsakingi asmenys
Nr.
1. | Tarpinstitucinio bendradarbiavimo stiprinimas. Direktorius, vyriausiasis socialinis darbuotojas., specialistai.
2. Raseiniy rajone organizuojamy renginiy lankymas ir aktyvus Visi jstaigos darbuotojai.
dalyvavimas juose.
3. Savanorystés skatinimas. Direktorius, vyriausiasis socialinis darbuotojas, specialistai.
4, Istaigoje teikiamy socialiniy paslaugy pristatymas spaudoje, Direktorius, vyriausiasis socialinis darbuotojas.
renginiuose, bendruomenése ir pan.
5. Naujy viesinimo formy paieska. Direktorius, vyriausiasis socialinis darbuotojas.
VIDAUS KONTROLES VEIKLOS PROGRAMA
Eil.
Nr. Priemonés pavadinimas Laukiami rezultatai Atsakingi darbuotojai
1. Socialiniy paslaugy teikimo plany | Laiku sudaromi, perzitirimi ir/ar patikslinami socialiniy Vyriausiasis socialinis darbuotojas.
sudarymas ir jy perziiiros. paslaugy teikimo planai ir jy jgyvendinimo kontrolé.
2. Pilnavertés globotiniy (ripintiniy) | Uztikrinami sveikos mitybos ir higienos normy reikalavimai. | Vyriausiasis socialinis darbuotojas.,

mitybos uztikrinimas.

Seiminiy namy socialiniai darbuotojai.




Racionalus zmogiskyjy ir

materialiniy iStekliy naudojimas.

Optimalus jstaigai skirty 1éSy ir turimy zmogiskyjy istekliy

naudojimas.

Direktorius.

Globotiniy (rlipintiniy) asmens
higienos ir sveikos gyvensenos

uztikrinimas.

Globotiniy higienos ir sveiko gyvensenos jgiidziy formavimas

ir jtvirtinimas.

Vyriausiasis socialinis darbuotojas.

Darbuotojy kvalifikacijos kélimas
mokymuose, supervizijose ir

intervizijose ir kt.

Atnaujinamos personalo zinios, didinama jy profesiné

kompetencija, mazinama ,,perdegimo,, sindromo rizika.

Direktorius, vyriausiasis socialinis

darbuotojas.

Darbuotojy, teikianciy socialines

Uztikrinti pareiginiuose apraSuose jtvirtintas pareigas ir

Direktorius, vyriausiasis socialinis

dokumenty perziiira ir atnaujinimas

teisés akty reikalavimus.

paslaugas, darbo kontrolé ir atsakomybe ir esant poreikiui - specialisty pagalba. darbuotojas.
reikalingos pagalbos teikimas.
Periodiska jstaigos vidaus Istaigoje laiku atnaujinami vidaus dokumentai, atitinkantys Direktorius

5.3. Galimi problemy sprendimo budai:

Globos centro skyriaus perkéelimas j patalpas, patogias klientams ir darbuotojams;

pastaty remonto iSlaidy sagmatos sudarymas;

tarpinstitucinio bendradarbiavimo gerinimas;

darbuotojy profesinés rizikos mazinimas;

intensyvus teikiamy paslaugy vieSinimas;

nuolatinis darbuotojy kvalifikacijos kélimas jvairiomis formomis.




5.4. Artimiausio laikotarpio veiklos prioritetinés kryptys:

teikiamy socialiniy paslaugy kokybe, taikant naujausius ir efektyviausius socialinio darbo metodus gerinimas ir plétra.
o atlikti pastaty remonto darby galimybiy analizg;

e komandinio darbo stiprinimas;

e supervizijy, intervizijy darbuotojams organizavimas;

e projekto ,,Paslaugy, skatinanciy ir efektyviai palaikan¢iy globg Seimos aplinkoje, vystymas® jgyvendinimas

e projekto ,,Kompleksiniy paslaugy (KOPA) $eimai teikimas Vidurio ir vakary Lietuvos regione® jgyvendinimas;

e asmeny, norinciy tapti globéjais (rtipintojais), jtéviais ir/ar budinciais globotojais, seimyny dalyviais, rengimas;

e socialiniy paslaugy teikimo jstaigoje vieSinimg jvairiomis formomis, didinimas.

Raseiniy vaiky globos namy 2025 mety veiklos plang renge plano rengimo grup¢, patvirtinta Raseiniy vaiky globos namy direktoriaus 2024 m.

spalio 16 d. jsakymu Nr. 108 A1, ,,Dél Raseiniy pagalbos §eimai namy veiklos plano 2025 metams sudarymo grupés patvirtinimo*. Grupe sudaro:

Danguolé Bakutien¢, vyriausioji socialiné darbuotoja;
Toma Snarskyte, globos koordinator¢;

Jurgita Kromeriené, socialiné darbuotoja;

Ausra Garbaliauskiené, socialiné darbuotoja.

Agné Naujokaityte, koordinatore.

Pritarta Raseiniy pagalbos Seimai namy 2025-01-14 tarybos posédyje. Protokolo Nr. 1



Direktoré Ina Norkeviciené



