Einamuyjy mety uzduotys

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai (kiekybiniai,
kokybiniai, laiko ir kiti
rodikliai, kuriais
vadovaudamasis tiesioginis
darbuotojo vadovas / j
pareigas priimantis ar jo
jgaliotas asmuo vertina, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

1. Igyvendinti efektyvy
jstaigos finansiniy ir
materialiniy i$tekliy
valdyma.

1.1. Uztikrinti jstaigos
efektyvia veikla, iSanalizuoti
jstaigai skirty asignavimy
vykdyma ir, reikalui esant,
kreiptis j rajono Savivaldybés
tarybg del 1€sy perskirstymo:

1.2. Pakeisti su jstaigos
veikla susijusius teisés aktus,
tvarkas, apraSus, dokumentus
ir kt. tvarkas, aprasus,
dokumentus ir kt.

1.1.1. Uztikrinant jstaigos
efektyvig veikla, kiekvieng
ketvirt] iSanalizuotas jstaigai
skirty asignavimy vykdymas
ir du kartus kreiptis
Savivaldybés taryba del 1esy
perskirstymo;

1.1.2. Paskirtos jstaigai lesos
naudotos efektyviai,
nevirsijant 2024 m. jstaigai
patvirtinty asignavimy;
1.2.1. Parengti ne maziau
kaip 9 teises aktai, tvarkos ir
aprasai, reglamentuojantys
istaigos veikla.

2. Plesti teikiamas socialines
paslaugas jstaigoje,
efektyviai iSnaudojant
zmogiskuosius isteklius.

2.1. Pradeéti teikti palydéjimo
paslauga jaunuoliams be
apgyvendinimo apsaugotame
buste.

2.1.1.Teiktos palydéjimo
paslaugos, jaunuoliams be
apgyvendinimo, apsaugotame
biste.

3. Projekto ,.Kompleksiniy
paslaugy (KOPA) Seimai
teikimas Vidurio ir vakary
Lietuvos regione®, kodas
07-007-P-0001,
igyvendinimas.

3.1. Organizuoti ir teikti
kompleksines paslaugas
Raseiniy rajono
savivaldybéje gyvenantiems
asmenims.

3.2. Administruoti projekta
..Kompleksiniy paslaugy
(KOPA) Seimai teikimas
Vidurio ir vakary Lietuvos
regione*.

3.1.1. Organizuotos ir
suteiktos kompleksinés
paslaugos ne maziau kaip 120
Raseiniy rajono savivaldybéje
gyvenantiems asmenims.
3.2.1. Uztikrinta tinkama ir
savalaiké projekto veikly
eiga, 100 proc. nustatytais
terminais parengti reikalingi
dokumentai projekto
1gyvendinimui.




4. Projekto ,,Paslaugy,
skatinan¢iy ir efektyviai
palaikanciy globa Seimos
aplinkoje, vystymas™ Nr.
07-016-P-0001
igyvendinimas.

4.1. Organizuoti ir teikti
budintiems globotojams,
glob¢jams (riipintojams),
(ripinamiems vaikams) ir
asmenims, pageidaujantiems
tapti globé¢jais (ripintojais) ar
jtéviais.

4.2. Administruoti projekta
.~Paslaugu, skatinanciy ir
efektyviai palaikanc¢iy globa
Seimos aplinkoje, vystymas™.

4.1.1. Uztikrinti vaiky globa
(ripyba) Seimos aplinkoje ne
maziau kaip 90 proc. vaiky,
netekusiy teévy globos.

4.2.1. Uztikrinta tinkama ir
savalaike projekto veikly
eiga, 100 proc. nustatytais
terminais parengti reikalingi
dokumentai projekto
igyvendinimui.

5. Darbuotojy profesinés
kompetencijos tobulinimas
ir zmogiskuyjy istekliy
stiprinimas.

5.1.Sudarytos salygos
darbuotojy dalyvavimui
kvalifikacijos kelimo
mokymuose, supervizijose ir
intervizijose.

5.1.1. Sudaryti galimybeg
istaigos darbuotojams
isklausyti ne maziau kaip 20
val. mokymus.
5.2.1.0rganizuoti jstaigos
darbuotojams 1 supervizijas ir
6 intervizijas.




